
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ์ิในการ
ด าเนินการ

1. กระบวนการปฏิบัติงานท่ี
โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 
   - มาตรการปรับปรุงข้ันตอน
การให้บริการให้มีความชัดเจน 
และการประชาสัมพันธ์ข้ันตอน
การให้บริการ ณ จุดให้บริการ
และในเว็บไซต์ หรือส่ือออนไลน์
อ่ืน ๆ ของหน่วยงาน

1. ด าเนินการปรับปรุงข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานให้มีความชัดเจน
2. ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ทราบ ณ จุดให้บริการ ในเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน และส่ือออนไลน์ของหน่วยงาน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัดฯ/
กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

จัดท าข้ันตอนการด าเนินงานของ
แต่ละกลุ่มงานเผยแพร่ในเว็บไซต์
เทศบาลเมืองสัตหีบ

1. ผู้มารับบริการทราบข้ันตอน
การปฏิบัติงานหรือการให้บริการท่ี
ชัดเจน และมีการจัดเตรียม
เอกสารท่ีเก่ียวข้องมาเพ่ือรับบริการ
ได้อย่างถูกต้อง

2. การให้บริการและระบบ 
E-service
   - กิจกรรมการเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความเห็น ความต้องการ 
ในพ้ืนท่ีของตนเอง

1. หน่วยงานได้น ากระบวนการรับฟัง
ความคิดเห็น และการประชาคม มาใช้เพ่ือ
เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
กระบวนการตามภารกิจของหน่วยงาน 
เช่น การประชาคมโครงการของหน่วยงาน 
เป็นต้น 
2. หน่วยงานน าภาพกิจกรรมท่ีได้
ด าเนินการไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารเก่ียวกับกับการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในเว็บไซต์ของหน่วยงานและ
บริเวณบอร์ดประชาสัมพันธ์

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

ปรับปรุงคู่มือการให้บริการให้เป็น
ปัจจุบันและเผยแพร่ในเว็บไซต์
เทศบาลเมืองสัตหีบ

1. ประชาชนในพ้ืนท่ีได้มีส่วนร่วม
ในการเสนอความคิดเห็น ตาม
ความต้องการในพ้ืนท่ี
2. ประชาชนในพ้ืนท่ีได้รับทราบ
ผลงานและกิจกรรมท่ีประชาชนได้
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน

รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบาลเมืองสัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ์ิในการ
ด าเนินการ

3.ช่องทางและรูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารภาครัฐ
 - กิจกรรมปรับปรุงช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน

1. ปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงานให้ใช้
งานง่ายและปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์ให้
เป็นปัจจุบัน
2. ปรับปรุงบอร์ดประชาสัมพันธ์บริเวณ
หน่วยงาน
3. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และ
ประชาสัมพันธ์บริเวณบอร์ดประชาสัมพันธ์

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

มีการเผยแพร่ข่าวสาร กิจกรรม 
ของเทศบาลเมืองสัตหีบในเว็บไซต์
ของส านักงานและช่องทาง
ออนไลน์อ่ืนๆ เช่น Facebook

1. ประชาชนในพ้ืนท่ีเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารได้ง่าย และสะดวกมากข้ึน
2. ประชาชนในพ้ืนท่ีรับทราบ
ข้อมูลผลการด าเนินงานของ
หน่วยงานผ่านช่องทางการส่ือสาร
ท้ังออนไลน์และออฟไลน์

4. กระบวนการก ากับดูแลการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
  - จัดท ามาตรการในการขอยืม
ใช้ทรัพย์สินของราชการ และ
ประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าท่ี
ภายในหน่วยงานทราบและถือ
ปฏิบัติ

1. ก าหนดแนวทางการยืมใช้ทรัพย์สินของ
ราชการไว้ในคู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
2. ประชาสัมพันธ์แนวทางมาตรการใน
การขอยืมใช้ทรัพย์สินของราชการ
3. แจ้งเวียนแนวทางมาตรการในการขอ
ยืมใช้ทรัพย์สินของราชการ ให้บุคลากรถือ
ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด ฯ มีการก ากับดูแลการน าทรัพย์สิน
ของทางราชการไปใช้งานใน
กิจกรรมต่างๆของส านักงาน

1. เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานทราบ
มาตรการในการขอยืมใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ และสามารถยืมใช้
ทรัพย์สินของทางราชการได้อย่าง
ถูกต้อง
2. ลดปัญหาข้อร้องเรียนเร่ืองการ
น าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้
ส่วนตัว

รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบาลเมืองสัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ์ิในการ
ด าเนินการ

5. กระบวนการสร้างความ
โปร่งใสในการใช้งบประมาณ
และการจัดซ้ือจัดจ้าง
   5.1 กิจกรรมประชุมช้ีแจง
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 ให้
บุคลากรภายในหน่วยงานทราบ
   5.2 กิจกรรมประชุมเพ่ือ
รายงานผลและติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณ เพ่ือสร้างความ
โปร่งใสและช้ีแจงการใช้จ่าย
งบประมาณทุกรายการว่าได้
ด าเนินการตามวัตถุประสงค์
ครบถ้วน

1. ด าเนินการจัดประชุมช้ีแจงแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปีให้แก่บุคลากร
ภายในหน่วยงานทราบและจัดท าสรุป
ข้อมูลเก่ียวกับงบประมาณของหน่วยงาน 
เผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้
รับทราบ ในการประชุมประจ าเดือนของ
หน่วยงาน
2. ประชาสัมพันธ์ แผนการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ (ไลน์กลุ่มของส านักงานฯ) 
3. แจ้งผลการใช้จ่ายงบประมาณในท่ี
ประชุมประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ของ 
เทศบาลเมืองสัตหีบให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานได้มีส่วนร่วมในกระบวนการ
งบประมาณ

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองคลัง มีการแจ้งข้อมูลงบประมาณของ
เทศบาลเมืองสัตหีบท่ีได้รับจัดสรร
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใน
การประชุมประจ าเดือน
พฤศจิกายน เม่ือวันท่ี 7 
พฤศจิกายน 2568

เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานรับทราบ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณของ
หน่วยงานและมีส่วนรวมในการ
ก ากับติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์

รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบาลเมืองสัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลา
ในการ

ด าเนินการ

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธ์ิในการ
ด าเนินการ

6. กระบวนการควบคุม 
ตรวจสอบการใช้อ านาจและ
การบริหารงานบุคคล
- จัดท ามาตรการแนวปฏิบัติ 
Dos&Don’t เพ่ือลดความสับสน
เก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และ
เป็นแนวทางในการประพฤติตน
ทางจริยธรรม

1. จัดท าแนวปฏิบัติ Dos&Don’t เพ่ือลด
ความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา เพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง
จริยธรรม 
2. จัดท าประกาศนโยบาย NO GIFT 
POLICY

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 กองการ
เจ้าหน้าท่ี

มอบนโผบาย No Gifฯ Poicy การ
ใม่รับของขวัญและของก านัลชนิด
จากการปฏิบัติหน้าพ่ี ประจ าปีงบ
ประมาน พ.ศ. 2569 และช้ีแจง
ให้ความรู้เก่ียวกับ หลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด
โดยธรรมจรรยาของเจ้าท่ีของรัฐ 
เม่ือคราวประชุม ประจ าเดือน 
พฤษภาคม 2569 วันท่ี 7 
พฤษภาคม 2569

1. เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงาน
ทราบแนวปฏิบัติเก่ียวกับ
พฤติกรรมทางจริยธรรม และ
สามารถปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง
2. ลดปัญหาข้อร้องเรียนเก่ียวกับ
พฤติกรรมทางจริยธรรมของ
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ

7. กลไกและมาตรการในการ
แก้ไขและป้องกันการทุจริต
ภายในหน่วยงาน
- ประชาสัมพันธ์การให้บริการ
ทาง E-service มากข้ึน เพ่ิม
ช่องทางการร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบภายใน
หน่วยงาน

ประชาสัมพันธ์การให้บริการทาง 
E-service มากข้ึนเพ่ิมช่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ภายในหน่วยงาน เพ่ือใช้ระบบดังกล่าว
มากข้ึน ลดข้ันตอนและอ านวยความ
สะดวกประชาชน

ต.ค. 67 - ก.ย. 68 ส านักปลัด ฯ
(นิติการ)

ประชาสัมพันธ์การให้บริการทาง 
E-service เทางเว็บไซต์เทศบาล
เมืองสัตหีบ

ผู้รับบริการรับทราบช่องทางการ
ให้บริการทาง E-service มากข้ึน
และสามารถขอรับบริการผ่านทาง
ช่องทางดังกล่าว ท าให้การบริการ
สะดวกรวดเร็วและลดข้ันตอนท่ีไม่
จ าเป็น

รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
เทศบาลเมืองสัตหีบ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี


